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Paru le 28 mars 2023

Toulouse. Laure Mulin : "le métier de
commissaire aux comptes a changé avec la RSE"

Présidente de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes depuis novembre
2020, Laure Mulin évoque les enjeux de sa profession et I'objectif numéro 1 poursuivi en
2023 : |'attractivité.
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COMPAGNIE
REGIONALE DEs
COMMISSAIRES Aux
COMPTES

[ TOULOUSE |

Laure Mulin préside la Compagnie régionale des commissaires aux comptes depuis novembre
2020. Une Compagnie qui concerne les départements de la Haute-Garonne, du Tarn, de
I'Arieége et du Tarn-et-Garonne. (Photo : Anthony Assémat - Entreprises Occitanie)

Femme d'action et de conviction, Laure Mulin préside la
depuis novembre 2020.
apres Marie-Laurence Colombini en 2013-2014. Apres des débuts dans le milieu de
I'audit a Paris, elle arrive a Toulouse en 2001 et integre le cabinet Ernst&Young (aujourd'hui


https://www.crcc-toulouse.fr/
https://www.crcc-toulouse.fr/
https://www.entreprises-occitanie.com/actualites/laure-mulin-nouvelle-presidente-de-la-compagnie-regionale-des-commissaires-aux-comptes
https://www.entreprises-occitanie.com/actualites/laure-mulin-nouvelle-presidente-de-la-compagnie-regionale-des-commissaires-aux-comptes

rebaptisé EY). En 2006, elle rejoint , dans lequel elle est associée depuis
2010 et membre du comité de direction depuis 2013. Un cabinet indépendant qui emploie
pres de 200 personnes.

La présidente de ce conseil régional, qui recoupe les départements de la Haute-Garonne, du
Tarn, de I'Ariége et du Tarn-et-Garonne, livre ses principaux chantiers de 2023.

En 2023, quels sont les sujets majeurs qui occupent les experts-comptables et les
commissaires aux comptes ?

Depuis fin 2015, nous faisons la vérification des données extra-financieres et tout ce qui

touche a la Nous sommes accrédités par
(Comité francais d'accréditation, ndlr) sur les déclarations des performances extra-
financiéres. En décembre 2022, (Corporate

sustainability reporting directive) révise la précédente directive (la NFRD) et cette déclaration
des performances extra-financiéres va s'élargir. D'ici fin 2023, cette obligation sera transcrite
dans le droit francais.

"Les entreprises et organismes assujettis a cette obligation devront respecter au moins deux
des trois criteres suivants : avoir au minimum 250 salariés (contre 500 salariés dans la
précédente directive), disposer d'au moins 20 millions d'euros de total bilan ou d'au moins 40
millions d'euros de chiffre d'affaires. Les performances RSE reposent sur trois piliers :
I'environnement, le social et la gouvernance".

"Beaucoup de dirigeants sont sensibles a la RSE"
Combien d'entreprises sont concernées dans vos quatre départements d'Occitanie ?

On n'a pas de chiffres précis pour notre région. En Europe, on passe de 11 000 a plus de 50
000 entreprises concernées par cette obligation, etde 2000 a plus de 7000 en
France. Beaucoup de dirigeants sont sensibles a ces sujets RSE, mais sans que ce soit inscrit
dans une démarche structurée, comme des plans d'actions, des objectifs... La performance
extra-financiere est rarement intégrée dans la stratégie d'entreprise. Aujourd'hui, I'audit des
performances extra-financieres est une opportunité pour notre profession car on s'ouvre a
d'autres sujets.

Vos mandats concernent-ils également les collectivités locales, dont on sait que la gestion
financiére est étudiée par les Chambres régionales des comptes ?

Depuis quelques années, une expérimentation sur la certification aux comptes a été lancée
sur 25 collectivités territoriales en France, En 2024, la mesure
devrait étre généralisée mais on ne sait pas encore a partir de quel seuil et les collectivités
concernées. Mais le champ d'intervention est différent de celui d'une Chambre régionale des
comptes.

Notre métier s'est élargi au fil du temps. Apres les commissaires aux
comptes sont entrés dans le champ associatif. Apres , depuis 2009, les
certifications des comptes ont été élargies aux associations professionnelles.


https://www.sygnatures.com/cabinets/cabinet-comptable-toulouse/
https://www.insee.fr/fr/statistiques/1281346#:~:text=D%C3%A9finitions,%3A%20environnemental%2C%20social%20et%20soci%C3%A9tal.
https://www.cofrac.fr/
https://www.cofrac.fr/
https://www.amf-france.org/fr/actualites-publications/actualites/la-nouvelle-directive-csrd-sur-le-reporting-de-durabilite-des-societes
https://metropole.toulouse.fr/
https://www.liberation.fr/france/1999/02/11/l-arc-le-silence-de-crozemarie-sur-les-millions-detournes-l-enquete-sur-l-enrichissement-personnel-d_264743/
https://fr.wikipedia.org/wiki/Affaire_des_caisses_noires_de_l%27Union_des_industries_et_m%C3%A9tiers_de_la_m%C3%A9tallurgie

"La France aura besoin de 100 000 auditeurs"

Le métier de commissaire aux comptes attire-t-il les candidats ? Est-ce que la profession
recrute ?

Cette actualité est une opportunité mais aussi un facteur d'attractivité pour les jeunes. Ces
derniéres années, on a senti une perte d'intérét dans un métier trés normé, ot on a l'image
de questionnaires qu'on remplit sans réfléchir, et avec des interrogations sur I'équilibre entre
vie pro et vie perso. Depuis quelques années, les jeunes sont attentifs a nos démarches RSE
employeurs et il y aura besoin de former des gens pour prendre ce virage de la durabilité. On
met en avant ce virage dans notre secteur dans notre politique de recrutement car il n'y a pas
suffisamment de candidats.

"D'ici cinq ans, la France aura besoin de 100 000 auditeurs, nous sommes tous en recherche.
Avec la loi Pacte de 2019, on avait I'impression que notre métier allait disparaitre. Mais on
besoin de recruter car la certification aux comptes est toujours la. J'ai envie de dire : "Venez,
on a besoin de vous !".

En quoi votre profession a évolué ?

Notre métier a évolué avec la RSE, le digital, qui font
monter en compétences... Le développement de I'outil informatique libére des taches, nous
sommes davantage dans |'échange et le dialogue, et moins dans les dossiers. Ceux qui ne nous
connaissent pas bien ont une image vieillotte et austére mais on essaye de casser les codes et
les idées pré-concues. C'est tout le sens de

. Et pour les jeunes, nous avons créé un site internet dédié avec des témoignages
d'auditeurs.

Par ailleurs, en paralléle de la voie classique pour devenir auditeur, un Dipldme universitaire
d'auditeur va étre déployé dées la rentrée de septembre 2023 dans les IAE. En région, on sera
sur 2024, et est candidate.

Vous étes seulement la deuxiéme femme a présider la CRCC depuis 1970. Le secteur est-il
majoritairement masculin ?

Non, au contraire ! En octobre 2022, plus de 73% des personnels de la CRCC étaient des
femmes. Avant, plus on montait dans la hiérarchie, moins les femmes étaient présentes. Mais
¢a évolue progressivement.

Vous faites partie, en paralléle, de la direction du cabinet Sygnatures, a Toulouse. Quels sont
les projets du cabinet en 2023 ?

Il y a quelgues années, j'avais développé un pole interne appelé Doctrine et qualité. Nous
avons six implantations dans la région : en Haute-Garonne a Toulouse, ou travaillent une
centaine de personnes et Muret, dans le Gers a Condom, Auch et Gimont et nous venons
d'ouvrir des bureaux dans le Tarn-et-Garonne a Montauban, au sein de la zone Albasud. Un
projet mené avec Eric Marenco, le nom du cabinet étant Sygnatures Marenco.


https://www.entreprises-occitanie.com/actualites/toulouse-jean-baptiste-garin-la-cybersecurite-est-majeure-securisons-nos-entreprises
https://www.cncc.fr/actualite.html?news=la-cncc-lance-une-nouvelle-campagne-de-communication-ambitieuse-et-decalee
https://www.cncc.fr/actualite.html?news=la-cncc-lance-une-nouvelle-campagne-de-communication-ambitieuse-et-decalee
https://tsm-education.fr/

La CRCC en chiffres

La CRCC et ses quatre départements compte actuellement 395 commissaires aux
comptes (dont 329 en Haute-Garonne) et 7147 mandats qui se décomposent de la facon
suivante : 5632 pour des sociétés commerciales, 1019 pour le secteur associatif et 496 pour|
d'autres organismes. Plus de 45% des mandats concernent la Haute-Garonne, contre plus de
9% dans le Tarn et plus de 6% dans le Tarn-et-Garonne.

Les commissaires aux comptes du conseil régional ont certifié plus de 126 millions d'euros de
chiffre d'affaires en 2021, révélé 25 faits délictueux et établi 61 procédures d'alerte. Le taux
de certification sans réserve s'éléve, lui, a 98,43%.

La France, quant a elle, compte un peu plus de 11 600 commissaires aux comptes.
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Crise des
vocations

I a fonction de
commissaires aux comptes
subit depuis plusieurs
années une baisse
d'attractivité, notamment
vis-a-vis des jeunes. Pour
pallier ces difficultés, la
profession lance une
opération de notoriété et
de recrutement dans toute
la France, notamment en
Occitanie. Les détails avec
Laure Mulin, présidente de
laCRCCdeToulouse. P11



Emploi. Certaines professions patissent d'une crise des vocations.

Les commissaires aux comptes

souhaitent at

epuis la crise sani-
taire et la crise éco-
nomigque associée,
certaines professions
patissent d'un déficit
desvocations. C'est le cas de
la fonction de commissaires
aux comptes qui subit une
baisse d’attractivité, notam-
ment vis-a-vis des jeunes,
entrainant alors des difficul-
tés de recrutement. Une

double difficulté puisque la

profession connait déja un

plusieurs années auprés de
ce méme public.

DIFFICULTES DE
RECRUTEMENT, LES
AUDITEURS LEGAUX
SOUHAITENT SE RENDRE
ATTRACTIFS

Une récente étude com-
manditée par la Compagnie
nationale des ¢ issaire:

était encore trop méconnue
aupres des jeunes. A cette
difficulté s’ajoute une crise
des vocations subie par de
nombreux métiers depuisla
crise de la Covid-19.

Afin de pallier ces problé-
matiques, les commissaires
aux comptes agissent et lan-
cent une opération de noto-
riété et de recrutement dans
toute la France, notamment
en Occitanie. Cette derniere
prend la forme d'une cam-
pagne de publicité originale
etdécalée, renforcée par des
partenariats avec des médias
suivis par un jeune public
comme Konbini avec une
vidéo de 'humoriste Panayo-
tis Pascot présentant le
métier d'auditeur légal.
Toulouse, les élus de la CROC
participent a de nombreux
événements (salons étu-
diants, conférences et inter-

auxcomptes a eneffet mon-
tré que la profession d'audi-
teur légal, aussi nommée
commissaire aux comptes,

ventions au sein d'éco-
les, etc.) afin de promouvoir
le métier de commissaire aux
comptes.

Mise en exergue des
valeurs et des spécificités de
la profession, de la diversité
des secteurs d'activité con-
cernés mais aussi des nou-
velles missions - vérification
des données RSE et audit de
cybersécurité - tous les
aspects du métier sont abor-
dés. L'objectif est simple:
accroitre la notoriété de la
profession et faire changer le
regard sur la fonction de
commissaire aux comptes.

« Le travail de I'auditeur
légal est en pleine mutation
et tend & se diversifier avec
de nouvelles missions telles
que 'accompagnement des
entreprises vers un modéle
durable et sociétal ainsi que
la prévention en matiére de
cybersécurité. Des missions
nouvelles qui ont du sens
pour les générations a venir
et que nous souhaitons
mettre en avant pour les
encourager a se lancer dans
cette voie passionnante »,
souligne Laure Mulin, prési-

dente de la CRCC de Tou-
louse.

COMMISSAIRES AUX
COMPTES: UNE PROFESSION
QUIEVOLUE

Associations, PME, ETI,
grandes entreprises, les
enjeux des sociétés et des
décideurs économiques évo-
luent, ceux des commissaires
aux comptes aussi. Depuis
plusieurs années, la profes-
sion d'auditeur légal connait
de grands changements et
évolutions de ses pratiques
etses missions. Les commis-
saires aux comptes ont su
s'adapter et anticiper les
enjeux de demain pour les
entreprises et leurs parties
prenantes.

La RSE d’abord, qui connait
des développements consi-
dérables et nécessaires du fait
d’'une prise de conscience
partagée. Les différentes par-
ties prenantes ont légitime-
ment et a juste raison des
attentes fortes en termes de

Laure Mulin, présidente de la CRCC
de Toulouse.

durabilité. La vérification de
ces données RSE (bilan car-
bone, engagements socié-
taux, index égalité, etc.) est
un enjeu de demain. Aujour-
d’hui grice aleur expertise et

irer les jeunes diplomés

de nouveaux outils i leur dis-
position, les auditeurs légaux
accompagnent durablement
les entreprises dans leurs
démarches RSE & travers
leurs missions de diagnos-
tics, de vérification et d'attes-
tations. Assurer un cadre
législatif permet ainsi de lut-
ter contre le greenwashing.

La cybersécurité ensuite.
Les auditeurs légaux sont
capables de mettre a profit
leurs méthodologies de tra-
vail pour aiderleurs clients a
prévenir et limiter les impacts
d’une cyberattaque et anti-
ciper son potentiel codt.
Mesure de la criticité des
données, exposition de l'en-
treprise, scénarios d'attaque,
chiffrage de I'impact finan-
cier, colit des mesures pré-
ventives, etc. Les commis-
saires aux comptes mettent
en pratique leurs méthodo-
logies pour réaliser un audit
de cybersécurité précis sur
les conséquences d'une po-
tentielle attaque.
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Paru le 4 avril 2023

CRCC (Compagnie Régionale des Commissaires aux Comptes)
Laure Mulin | Accompagner les entreprises avec acuité

lle gualifie elle-méme son parcours

professionnel de progressif et logique.

A la téte de la CRCC depuis 2020,
Laure Mulin est une présidente accessible et
pragmatigue, qui méne de front ses activités
d'associée au sein du cabinet Sygnatures.
Bien déterminée a promouvoir la profession
de commissaire aux comptes, elle contribue
efficacement & en démontrer |'utilité.

Les instances professionnelles, un
passage cohérent pour vous?

L. M.: Je revendigue toute |la pertinence des
instances professionnelles. Représenter la

protession, en assurer la défense, la valo-
riser ou étre en mesure de I'accompagner
sur des questions techniques, autant de
missions qui me nourrissent depuis plu-
sieurs années. Convaincue que le partage
d'expérience constitue un précieux apport
aux professionnels du secteur, je I'encou-
rage ardemment.

En tant que présidente de la CRCC,
quelles sont vos priorités?

L. M.: Ameliorer la visibilité du métier de
commissaire aux comptes auprés des par-
ties prenantes et renforcer son attractivité
auprés des jeunes générations me semblent
éftre deux axes a privilegier. Jusgu'a recem-
ment nous nous imposions pour des raisons
déontologigues une certaine discrétion qui
allait de pair avec une perception insuf-
fisante de I'utilité de nos apports. Mais
I'électrochoc de la loi PACTE a marqué un
tournant et nous avons saisi 'opportunité
de prendre davantage la parole afin de
montrer la cohérence de nos interventions

auprés des entreprises. Rappelons que
nous sommes les garants d'une infor-
mation sincére et indépendante, aptes &
valider des données financiéres comme
extra-financiéres.

La RSE, un enjeu pour la profession?
L. M.: Certains d'entre nous vérifient les
déclarations de performance extra-finan-
ciére des entreprises, et en ce sens |'éten-
due récente de la directive CSRD est une
opportunité non négligeable. Notre exper-
tise est indispensable au développement
des entreprises et notre capacité & formuler
des recommandations est compatible avec
des enjeux majeurs et actuels comme la
RSE ou encore les cyber-risques.

CRCC

v

11 boulevard des Récolats - 31400 Toulouse
Tél. =33 ()5 61 53 B2 23 - wiwLcros - Loul ouse. I
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Paru le 5 avril 2023

LAURE MULIN

CRCC de Toulouse

Face au « déficit des vocations », la Compagnie régionale des
commissaires aux comptes (CRCC) de Toulouse lance, avec
la Compagnie nationale des commissaires aux comptes (CNCC), une
« opération de notoriété et de recrutement » auprés des jeunes. Elle
prévoit ainsi de renforcer sa présence dans les salons destinés aux
étudiants et d'aller a leur rencontre dans les établissements de
formation. Selon la CNCC, il faudra recruter 100 000 auditeurs
légaux en France dans les dix prochaines années. « Le travail de

I'auditeur légal est en pleine mutation et tend a se diversifier avec de nouvelles missions {...)

qui ont du sens pour les générations a venir », estime la présidente de la CRCC de Toulouse,

Laure Mulin. Couvrant le ressort de la Cour d’appel de Toulouse, la CRCC de Toulouse

rassemble 386 professionnels et 215 sociétés de commissariat aux comptes de I'Ariege, la

Haute-Garonne, du Tarn et du Tarn-et-Garonne.



Paru le 7 avril 2023

Pour réécouter : https://www.francebleu.fr/emissions/I-actu-eco/toulouse.
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Paru le 7 avril 2023

Pour revoir : https://www.francebleu.fr/infos/economie-social/video-le-metier-de-
commissaire-aux-comptes-recrute-8160428.
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Campagne de notoriété et de recrutement pour un métier méconnu

fanco 3 Rugby : 27e journée de Pro D2, Colomiers s'est lourdement incliné 43-10 sur le terrain

bleue

e de Nevers, hier. Ce soir, Agen recoit Carcassonne (19h) et Montauban défie Rouen (19h30).
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https://www.francebleu.fr/infos/economie-social/video-le-metier-de-commissaire-aux-comptes-recrute-8160428
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Paru le 7 avril 2023

VIDEO - LE METIER DE COMMISSAIRE AUX
COMPTES RECRUTE

La profession de commissaire aux comptes cherche des bras. On en parle avec la présidente
de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes de Toulouse, Laure Mulin.

LaNouvelleEcg . |
Powered by dailymotion

Vendredl| -

Campagne de notoriété et de recrutement pour un métier méconnu
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Qu'est-ce que le métier de commissaire aux comptes ? Laure Mulin, présidente de la
Compagnie régionale des commissaires aux comptes de Toulouse nous en dit davantage. Le
métier évolue et a méme désormais une dimension de conseil en cybersécurité des
entreprises. Ceux qu'on appelle aussi les "auditeurs légaux" sont capables de mettre a profit
leurs méthodologies de travail pour aider leurs clients a prévenir et limiter les impacts d’'une
cyberattaque et anticiper son potentiel co(t.
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PLUG IN DIGITAL

Les ambitions de I'expert
héraultais du jeu vidéo

interview de

Laure Mulin

Présidente dela
CRCC de Toulouse
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Présidente de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes depuis novembre 2020,
Laure Mulin évoque les enjeux de sa profession et 'objectif numéro 1 poursuivi en 2023 : I'attractivité.

emme daction et de conviction,
Laure Mulin préside la Compagnie
régionale des commissaires sux
comptas depuis novembre 2020,
C'est la denxiéme femme & présider cette
instance aprée Mare-Lauwrence Colombind
en 2013-2014. Aprég des débuts dans be
milien de Nawdit & Pans, elle amve & Tou-
louse en 2001 et intégre le cabinet
Emst& Young (aujourd'hud rebaptizé E¥). En
2006, elle rejoint le cabinet Sygnatures,
dans lequel elle est associée depais 2010
et membre du comité de ditection depuis
2013. Un cabinet indépendant qui emplole
préz de 300 personnes.
La prézidente de ce coneell régional, qui
recoupe les départements de la Haute-Ga-
ronne, do Tarn, de [Anége et du Tarn-et-
Garonne, livre ses principeux chantiers de
2023

En 2023, quels sontles sujets majeurs
qui cccupent les experts-comptables
et les commissaires aux comptes 7
Depuis fin 2015, nous faisons la vérfication
deg données extra-financiéres et tout ce qui
touche i la RSE |Responsabilité sociétals
dezs entreprises).

HNous sommes accrédités par be Cofrac (Co-
mité francaiz d'accréditation, ndlr) sur les

» La CRCC et ses guatre départe-
ments compent actuellement
396 commissaines aux comptes
(dont 329 en Haute-Garonne) at
T147 mandats qui se décomposent de
1 g : BE32 pour des
lales, 1019 pour le

» Les comms
conseil riéglonal ont

ifié plus de
126 ME de chiffre d'aflalres en 2021,
réwélé 75 fails délictueus et &t

»LaFrance, quant & elle, comple wn
peu plus de 11 600 commissalres aux
comples.

déclarations des extra-finan-
ciérez. En décembre 2022, la nouvells di-
rective ewropdenne CSRAD  |Corporate
=usteinability reparting directive) réviss la
précédente directive [la NFRD) et cette dé-
claration des performances exira-finan-
cidres wa gélargir. Diici fin 2023, cette
obligation sera transcrite dans le drodt fran-
caks.

Le= entreprises &t (fgani=mes assujettis &
cette obligation devront respecter su moins
deux des trols critéres suivants @ avoir an
minimmum 250 zalandés |contre 500 salariés
dang la précédente directive], disposar d'an
moing 20 millions d'eurce: de total bilan oo
d'an moing 40 millions deuros de chiffre
d'affaires. Leg performances RSE reposent
=ur trode piliers : lenvironnement, le social
et la gouvernance.

«Beaucoup de dirigeants
sont sensibles ala RSE»

Combien d'entreprises sont concer-
neées dans vos guatre déepartements
d'Dccitanie 7

n n'a pas de chiffres précis pour notre ré-
gion. En Europe, on passs de 11 000 & plos
de 50 000 enirepiizes cONCEIMAss par catte
obligation, et de 2000 & plus de 7000 en
France. Besucoup de dingeants sont sensi-
bile= & ces sujete RSE, maks sans que ce soit
inserit dame une démarche structurée,
comme deg plans d'actions, des objectifs...
La performance extra-financiére eat rara-
ment intégrée dans la stratégie d'emtra-
prige. Aujourdho, landit des performances
extra-financiéres est une opportunité pour
notre profession car on s'ouvre & d'antres
sujets.

Vos mandats concernent-ils égale-
ment les collectivités locales, dont on
sait que la gestion financiére est étu-
dige par les Chambres regionales des
comptes 7

Depuis quebjues anméss, une eXpEnimenta-
tion sur la cerification aux compies & &8
lancee sur 25 collectivités termtoriales en
France, dont Toulouse Métropals, En 2024,
la mesure devrait ére généralizéa maks on
ne gait pag encore & partir de quel seil ni
le= collectivités concernées. Mais le champ
dintervention est différent de celul dune

Chambre régionale des comptes.

Motre métier Zest élargl au fil du temps.
Aprésg le scandale de I'ARC, les commis-
gaires mux comples sont entrés dane le
champ associatif. Aprés les affaires de
MMM, depuis 2009, les certifications des
compies ant &bé élangies aux associations
profesgionnelles.

«La France aura besoin de
100 000 auditeurs:

Le métier de commissaire aux
comptes attire-t-il les candidats ?
Est-ce que la profession recrute 7
Catte actualitd est une opporunité maks
zuzzi un facteur dattractivité pour les
jeunes. Ceg derniéres années, on a sent
une perte dintérét dans un méter trés
nomé, ol on a limage de questionnaires
quion remplit sane réfliéchir, et avec das in-
terrogations sur Iéguilibre entre vie pro et
wiz perso. Depuis quakjues années, les
jeunes gont attentifs & nos démarches HSE
employeurs et il ¥ aura besoin de former
des gens pour prendre ce virage de la du-
rabilité. Cin met en avant ce virage dans no-
tre gecteur danz notre politique de
recrutemant car il n'y a pas suffizsamment
de candidats.

Dl cing ans, la France aura besoin de
100 000 anditeurs, nous sommes oIS 8N
recherche. Avec la lol Pacte de 2019, on
awvait limpression que notre méter allait
dizparsitre. Mais on a besoin de recruter car
la certification sux comptes est towjours 1.
Jei envie de dire : «lensz, on o besoin de
VU fe

En quoi votre profession a évolué 7
Motre métier a évolué avec la RSE, le digi-
tal, bag sujets autour de la cybarséourité, qui
font monter en compétences. . Le dévelop-
pement de 'outll informatique libére des
tiches, nous sommes davantage dans
Féchange et le dislogue, et moins dans les
dossiers. Caux qui ne nous connaksent pas
bien ont une imege wieillotte et austére
mais on esgaye de casser les codes et les
e préconcues. Cest tout le sans de notre
récente campagne de communication, hu-
moristique. Er pour les jeunes, nous avons
créé un ste internet dédié aver des témal-
gnages dauditeurs.

Par ailleurs, en paralléle de la woie
clazssique pour devenir suditeur, un s« «
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s o s Dipléme universitaire d'auditenr wa
atre déployé dés la renirée de septembre
2023 dane les [AE. En région, on sera sur
2024, et la TEM {Toulous=e School of Mana-
gement] est candidate.

Vous étes seulement la deuxiéme
femme a présider la CRCC depuis
1570, Le secteur est-il majoritaire-
ment masculin ?

BMon, su contredre | En ociobre 2022, plus

de T3% des personnels de la CRCC dtabent
des femmes. Avant, phis on montait dans ba
hiérarchie, moins les fammes étalent pré-

santas. Maie ga évolue progressivement.

Vous faites partie, en paralléle, de la
direction du cabinet Sygnatures, a
Toulouse. Quels sont les projets du
cabinet en 2023 7

Il ¥ & quelques années, javais développs
1umn pdle interne appelé Docinne et qualité.

Nous avons mix implantations dans la
région © en Heute-Gamonne & Touloese, o
travaillsnt une centaine de personnes ot
Muret, dans be Gers 4 Condom, Auch et Gi-
mont et nows venone douvnr des buresu
dang ke Tarn-et-Gamonne &4 Montauban, an
zain de la zone Albasud. Un projet mens
avec Eric Maremco, le nom duo cabinet
étant Sygnatores Marenco.s &

Propos recueiills par

Anthony ASSEMAT



LES INDISCRETIONS

Vos 5 minutes business en Occitanie

Paru le 4 juillet 2023

Les commissaires aux comptes se forment a la RSE pour
mieux accompagner les PME

Crise économique, inflation, pénuries de matieres premieres, cyberattaques, exigences
environnementales... : d’aprés la Compagnie régionale des commissaires aux comptes (CRCC)
de Toulouse, les petites entreprises* sont de plus en plus vigilantes au contexte économique
et social actuel. « Les nouveaux besoins de confiance relevent d’une demande d’informations
plus ciblées ou spécifiques a des domaines autres que celui de I'information financiére »,
observe la CRCC de Toulouse, dans la 3e édition du barometre des Petites Entreprises.
En témoignent « l‘augmentation et la diversification des missions d’attestations et de
diagnostics demandées aux commissaires aux comptes. 14 % des petites entreprises ont eu
recours en 2022 a d’autres missions que celle de certification en 2021 en Occitanie », indique
la CRCC de Toulouse. Ces nouvelles missions « constituent un enjeu important pour les
commissaires aux comptes, en particulier la RSE. L’adoption de la directive CSRD (Corporate
Sustainability Reporting Directive) fin 2022 accélere le mouvement de la transition écologique
et s’appuie sur les auditeurs légaux. Pour répondre a cette attente sociétale, les professionnels
en Occitanie se sont déja engagés dans leur formation aux enjeux RSE ».
Plus d’infos ici.

* Sont qualifiées « petites entreprises » des structures ne dépassant pas 2 des 3 seuils suivants
: 4 M€ de total bilan, 8 M€ de chiffre d’affaires, 50 salariés.


https://www.hubertvialatte.com/wp-content/uploads/2023/04/CP_CRCC_Barometre_VF.pdf

a Gazettedu Midi

Réseau Légalnet

Paru le 10 juillet 2023

Conjoncture. Les commissaires aux comptes se voient confier de nouvelles missions.

La CRCC de Toulouse dévoile la 3¢ édition
du barometre des Petites Entreprises

ancé en 2021, il a pour

objectif d'analyser la

réaction des dirigeants

de petites entreprises

face au relevement des
seuils introduits parla Loi Pacte
en 2019, Aujourdhui ce dernier,
qui s appuie surles déclarations
annuelles d'activité des com-
missaires aux comptes pour la
cliture des comptes 2021, ainsi
que SuT une enguéte menée
aupres des professionnels au
cours du mois de février 2023,
étend son périmetre d'analyse
i l'ensemble des mandats. Le
document vise également a
informer sur I'état actuel des

entreprises francaises.

CONTEXTE ECONOMIQUE :
UN ACCOMPAGNEMENT
MECESSAIRE POUR
REPONDRE AU BESOIN DE
CONFIANCE DES PARTIES
PRENANTES

Crise économique, inflation,
pénuries de matiéres premiéres,
urgence climatique et environ-
nementale... Les entreprises
sont aujourd’ hul confrontées a
de nombreux défis. Dans ce
contexte économigue particu-

lierement complexe, les atten-
tes et les besoins de confiance
deleurs parties prenantes s'ac-
centuent. Afin de maintenir un
climat serein, les sociétés doi-
vent plus que jamais faire
preuve de transparence.

Dians cet environnerment déli-
cat a appréhender, les commis-
saires aux comptes tiennent un
role essentiel. Le barométre
2023 témoigne de cet état de
vigilance accrue, notamment
au sein des petites entreprises
dela région. En effet, malgré un
recul progressif du commissa-
riat aux comptes depuis I'adop-
tion de la loi Pacte, les PE™ ont
confié 214 (sur un total de 338)
nouveaux mandats aux com-
Mmissaires aux comptes mem-
bres de la CRCC de Toulouse.
Difficulté d'accés aux crédits
bancaires, parties prenantes et
donneurs d'ordre de plus en
plus exigeants, augmentation
des cyberattaques. .. Le risque
de fragilisation de la sécurité
économique des petites entre-
prises est un point d'alerte pour
les commissaires aux comptes.
Le besoin de confiance des par-
ties prenantes dépasse laseule

information financiére.

IMPACT DE LA LDI PACTE:
DES MISSIONS DE PLUS EN
PLUS DIVERSIFIEES
Confrontées i de nouveaux
défis tels que la lutte contre les
cyberattagques, les attentes de
performances environnemen-
tales ouencore la défiance des
banques face a l'accord de cré-
dits bancaires, les petites
entreprises font plus souvent
appel aux auditeurs légaux
pour des missions qui dépas-
sent la simple certification des
comptes. Les nouveaux be-
soins de confiance relevent
d'une demande d'informa-
tions plus ciblées ou spéci-
fiques a des domaines autres
que celui de 'information
financiére. En témoignent
l'augmentation et la diversifi-
cation des missions dattesta-
tions et de diagnostics deman-
dées aux commissaires aux
comptes. A cet égard, 14 % des
PE ont eu recours & d autres
missions que celle de certifi-
cation en 2021 en Occitanie.
Ces nouvelles missions, qui
ne concement plus seulement

desinformations financiéres,
constituent un enjeu impor-
tant pour les commissaires
aux comptes, en particulier la
RSE. Ladoption de la directive
CSRD fin 2022 accélére le
mouvement de la transition
écologique et s"appuie sur les
auditeurs légaux. Pour répon-
dre & cette attente sociétale,
les professionnels en Occita-
nie se sont déja engages dans
leur formation aux enjeux
RSE.

Malgré le recul observé, a
la clature 2021, parmiles 3978
mandats confiés a la profes-
sion par des entreprises sous
les seuils, 214 concernent des
nouvelles nominations. Parmi
eux, 16 % concernent des
entreprises qui font de nou-
veau appel & un commissaire
dux comptes aprés y avoir
renoncé a la suite du releve-
ment des seuils introduit par
la loi Pacte.

(1) Petites Entreprises ne
dépassant pas dewx des trois
seuils suivants: 4 M€ de fotal
bilan, & M€ de chiffre
d'affaires, 50 salariés.
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LES AUTRES ARTICLES

La CRCC de Toulouse dévoile la 3e édition du baromeétre des
Petites Entreprises

Conjoncture. Les commissaires aux comptes se voient confier de nouvelles missions.
Lancé en 2021, il a pour objectif d'analyser la...
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Paru le 13 juillet 2023

LA CRCC DE TOULOUSE DEVOILE LA 3E EDITION
DU BAROMETRE DES PETITES ENTREPRISES

Conjoncture. Les commissaires aux comptes se voient confier de nouvelles missions.

g L.=F

Lancé en 2021, il a pour objectif d’analyser la réaction des dirigeants de petites entreprises
face au relévement des seuils introduits par la Loi Pacte en 2019. Aujourd’hui ce dernier, qui
s’appuie sur les déclarations annuelles d’activité des commissaires aux comptes pour la
cloture des comptes 2021, ainsi que sur une enquéte menée aupres des professionnels au
cours du mois de février 2023, étend son périmetre d’analyse a 'ensemble des mandats. Le
document vise également a informer sur I'état actuel des entreprises francaises.

Contexte économique : un accompagnement nécessaire pour répondre au besoin de
confiance des parties prenantes

Crise économique, inflation, pénuries de matieres premiéres, urgence climatique et
environnementale... Les entreprises sont aujourd’hui confrontées a de nombreux défis. Dans
ce contexte économique particulierement complexe, les attentes et les besoins de confiance
de leurs parties prenantes s’accentuent. Afin de maintenir un climat serein, les sociétés



doivent plus que jamais faire preuve de transparence. Dans cet environnement délicat a
appréhender, les commissaires aux comptes tiennent un réle essentiel.

Le barometre 2023 témoigne de cet état de vigilance accrue, notamment au sein des petites
entreprises de la région. En effet, malgré un recul progressif du commissariat aux comptes
depuis I'adoption de la loi Pacte, les PE 1] ont confié 214 (sur un total de 338) nouveaux
mandats aux commissaires aux comptes membres de la CRCC de Toulouse.

Difficulté d’accés aux crédits bancaires, parties prenantes et donneurs d’ordre de plus en plus
exigeants, augmentation des cyberattaques... Le risque de fragilisation de la sécurité
économique des petites entreprises est un point d’alerte pour les commissaires aux comptes.
Le besoin de confiance des parties prenantes dépasse la seule information financiere.

Impact de la loi pacte : des missions de plus en plus diversifiées

Confrontées a de nouveaux défis tels que la lutte contre les cyberattaques, les attentes de
performances environnementales ou encore la défiance des banques face a I’accord de crédits
bancaires, les petites entreprises font plus souvent appel aux auditeurs légaux pour des
missions qui dépassent la simple certification des comptes. Les nouveaux besoins de confiance
relevent d’une demande d’informations plus ciblées ou spécifiques a des domaines autres que
celui de I'information financiére.

En témoignent l'augmentation et la diversification des missions d’attestations et de
diagnostics demandées aux commissaires aux comptes. A cet égard, 14% des PE ont eu recours
a d’autres missions que celle de certification en 2021 en Occitanie. Ces nouvelles missions, qui
ne concernent plus seulement des informations financiéres, constituent un enjeu important
pour les commissaires aux comptes, en particulier la RSE. L’adoption de la directive CSRD fin
2022 accélére le mouvement de la transition écologique et s’appuie sur les auditeurs légaux.

Pour répondre a cette attente sociétale, les professionnels en Occitanie se sont déja engagés
dans leur formation aux enjeux RSE. Malgré le recul observé, a la cloture 2021, parmi les 3978
mandats confiés a la profession par des entreprises sous les seuils, 214 concernent des
nouvelles nominations. Parmi eux, 16 % concernent des entreprises qui font de nouveau appel
a un commissaire aux comptes apres y avoir renoncé a la suite du relevement des seuils
introduit par la loi Pacte.


https://gazette-du-midi.fr/au-sommaire/informations-juridiques/la-crcc-de-toulouse-devoile-la-3e-edition-du-barometre-des-petites-entreprises#nb2-1

